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Entegre Kurumsal Islem Platformu (EKiP) Nedir?

Tum saglik kurumlarn ve tesislerin, insan kaynaklarn ve ruhsatlandirma sureclerinin
tek ¢cat alhinda toplanarak yonetildigi bir sistemdir.
Sistem devreye alindiginda mevcutta hizmet veren Cekirdek Kaynak Yonetim

Sistemi (CKYS)uygulamasinin dijital donusumu yapilmis olacaktir.,
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EKIP Bilesenleri

IKYS ve STY bilesenlerinde tutulan bilgilerin
personelin kendisi tarafindan gorintilenmesini

saglayan bilesendir. EKIP’ in &n yUzOdUr.

Bakanlk, Bagh Kuruluslar, Merkez ve Tasra
Teskilati bUnyesinde farkll kanunlarla istihdam
edilen personelin;

Kimlik, adres, o6zluk, kadro , hizmet, tahsil,
yabanci dil, disiplin, askerlik, maas tahakkuk,
doner sermaye gibi bilgilerinin gincel bir sekilde
kayit alina alindig), takip ve kontrolinin

yapildigi bilesendir.

Kamu, Ozel ve Universite

olmak Uzere tUm saglik tesislerinin;
v Insan Kaynaklari,

v" Ruhsatlandirma,

v Denetim

SUreclerinin yUrotoldugu bilesendir.



Kullanici Saglik Tesisi
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EKIP ile Gelecek Yenilikler

ve
Dijital Donusum Surecleri



EKIP ile Gelecek Yenilikler ve Dijital DonUsim Surecleri

Merkez ve tasra teskilatinda elektronik ortamda is akis mantigr ile burokrasi azaltilacak,

tUm resmi surecler elektronik imza kullanimi ile kagitsiz, hizli ve takip edilebilir olacaktir.




EKIP ile Gelecek Yenilikler ve Dijital DonUsim Surecleri

is Takip Listesi

Is atama manhdi sayesinde personelin -~ .
Uzerindeki is yuku takip edilebilecek,
personelin performansi rahatlikla

dlcUlebilecektir.




EKIP, tUm tarayicilarda kullanici dostu
responsive tasarimlarla Web
Uygulamasi olarak hizmet verecek,
ayni zamanda Android ve 10S
vygulamalari ile bir cok islemin mobill

ortamda yapimasina imkan

saglayacaktir.




EKIP ile Gelecek Yenilikler ve Dijital DonUsim Surecleri

Acik Kaynak kodlu veri tabani ve Ucuncu parti uygulamalar kullanilarak lisans

maliyetleri ve bagimliliklar sifilanacakitrr.




EKIP ile Gelecek Yenilikler ve Dijital DonUsim Surecleri

TUm saglik personeli (kamu, dzel ve Universite hastanelerinde) butunlesik bir yapida takip
edilebilecek, insan kaynaginin yonetimi ve planlanmasi sure¢lerinde hizh ve efektif kararlar

alinmasi saglanacaktir.

Universite Hastanesi

Kamu hastanesi m ]

Ozel Hastane



Saglik meslek mensuplarinin mezuniyetinden itibaren is hayah takip edilecek.
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Mezun Oldugu Okul:

Ankara Universitesi Tip FakUltesi -
2008

is Tecriibeleri:

« Ozel Cicek Hastanesi
2010

i « Gazi Mustafa Kemal Devlet
Hastanesi
2015




Tum Teskilatta en u¢ hizmet birimine kadar personel takibi yapilabilecek, elde edilen bu
veriler Bakanlgimiz diger uygulamalar ile paylasiarak onlarnda yonetim kabiliyeti

arttinlacaktrr.




EKIP ile Gelecek Yenilikler ve Dijital DonUsim Surecleri

Insan Kaynaklarn Planlamasinin gdvenilir bir sekilde yapilabilmesi icin diger sistemler ile bUtUnlesik bir

Karar Destek Sistemi sunulacakfrr.
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EKIP ile Gelecek Yenilikler ve Dijital DonUsim Surecleri

Sistem Kural Tabanh ¢alisarak bazi islemleri kurallar neticesinde otomatik olarak

kendiliginden gerceklestiriliecektir.

o

& > Idari Davalarn siure uyanlari

Q‘~r » Atama Kararlarinin iptali

ﬂ » Otomatik terfi islemleri

> Kadro Blokelerinin kaldirimasi




EKIP ile Gelecek Yenilikler ve Dijital DonUsim Surecleri

Toplu olarak yapilan personel alimlari, kura basvuru surecleri ve kurum igi nakil
islemlerinde e-devlet otantikasyonu ile basvurular alinacak ve entegrasyonlar

sayesinde adaylardan fiziksel belge talep ediimeyecektir.

@tﬁrkiye.ggxﬂ,{gg

Kura
_Basvuru

| _ Formu
—J&Diploma

Adli Sicil
~Belgesi




ENTEGRASYONLAR



EKIP ile Veri Alisverisi Yapilacak Saghk Bakanligi Uygulamalari

Q Sagdlikta Istatistik ve Nedensel Analizier (SINA)
O O Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
l{le @Telerlp Q Ek Odeme Bordro Sistemi (EKOBS)

I Q Acil Saglik Otomasyonlar Sistemi (ASOS)

ASOS/»,.. : 4 Beyaz Kod
' €'BY$ Q Teletip Radyoloji Uygulamasi
Q E-Rapor
w) Q Halk Saghg Yénetim Sistemi (HSYS)
.~ HSYS Q il Koordinasyon izleme ve Dederlendirme Sistemi
QO Hastalik Yonetim Platformu (HYP)
e N
e CltS O Asi Takip Sistemi

Q Saglik Turizm Portali (STP)
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2x) EKIP ile Veri Aligverisi Yapilacak Saglik Bakanhg: Uygulamalari
- = L Merkezi Hekim Randevu Sistemi (MHRS)
182
U O E-Nabiz
MERKEZI %‘Wﬁz Q Kimlik Paylasim Sistemi (KPS)

A UrOn Takip Sistemi (UTS)

. 0 Mekansal Is Zekasi (MIZ)
% llac Takip
siten Q Malzeme Kaynak Yonetim Sistemi (MKYS)

SaUTS /
URUN T,:\KIP SISTEMI Il /ZC/
5 d Merkezi Laboratuvar Sistemi (MELIS)
: ! S “ L Q ilag Takip Sistemi (IT
I A ¥ o okt i Pyl e ¢ Takip Sisterni {113}
T A / Q OIUm Bildirim Sistemi (OBS)
' ‘ 4 Saglk Kodlama Referans Sunucusu (SKRS)

M KYS Q Bulasici Hastaliklar Surveyans ve Erken Uyar Sistemi

OA® o 523k —
O oekl ——————————— (IZCl )Uygulamasi
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EKIP ile Entegre Edilecek Dis Kurumlar/Uygulamalar
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YUKSEKOGRETIM KURULU
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EKIP ile Entegre Edilecek Dis Kurumlar/Uygulamalar

Entegrasyon icin protokol imzalanmis olan kurumlar;

v' Sosyal GUvenlik Kurumu (SGK)
v’ YUksek Ogretim Kurulu (YOK)
v Milli EGitim Bakanhgi (MEB)

v Ticaret Bakanlgi

v TUrk Standardlar EnstitUsU (TSE)

v Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
v Alile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi

v TUrkiye Noterler Birligi



Lise ve Universitelerin sadlikla ilgili bdlUmlerinden mezun olanlarin bilgileri entegrasyonlar ile elektronik

ortamda alinarak diploma tescil islemlerinde fiziksel diploma istenilimeyecek ve elekironik tescil

belgeleri duzenlenecek.

YUKSEKOGRETIM KURULU



EKIP ile Entegre Edilecek Dis Kurumlar/Uygulamalar

HITAP entegrasyonu ile Bakanlk merkez ve

tasra  feskilatinin - bUnyesinde
memurlarin - tUm  hizmetlerinin

edilmesi saglanacak,

calisan

kontrol

SOSYAL GUVENLIK KURUMU

Hizmet birlestirmesini beyan eden personel
bilgilerinin teyit edilebilmesi amaciyla SGK tum
hizmet dokumu ile Bakanligmiz bUnyesinde
calisan personel bilgilerinin karsilastirmasinin

elektronik ortamda yapilabilmesi saglanacak.



EKIP ile Entegre Edilecek Dis Kurumlar/Uygulamalar

Birim-hekim eslestirme islemlerinde, hekim ve kurum bilgisi
SGK-MEDULA sistemine elekironik ortamda gdnderilerek

anlik hekim ¢alisma takibinin yapilabilmesi saglanacaktir.

(SGK Medula

SOSYAL GUVENLIK KURUMU

Personel aynlis - baslayis bildirgelerinin elektronik

ortamda yapilabilmesi saglanacaktir.



Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi entegrasyonu ile
yabanci uyruklu personelin calisma izin belgelerinin elektronik

ortamda yapilabilmesi saglanacaktir.
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Ticaret Bakanhdi entegrasyonu ile Ozel Sadlik Tesisleri
kurum sahiplik bilgisinin (anonim sirketler haric)

elektronik ortamdan alinabilmesi saglanacaktir.




NuUkleer Duzenleme Kurumu entegrasyonu ile Radyolojik NDK.

cihazlann vygunluk bilgilerinin elektronik ortamdan alinabilmesi
saglanacaktr. NUKLEER DUZENLEME KURUMU

Turkiye Noterler Birligi entegrasyonu ile saglk tesisleri ruhsatlandirma
islemlerinde istenen imza sirkUsunun elektronik orfamdan alinabilmesi

saglanacaktir.




EKIP ile Entegre Edilecek Dis Kurumlar/Uygulamalar

OSYM

Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) Entegrasyonu ile sinav

sonug bilgilerinin elektronik ortamda alinabilmesi saglanacaktir.

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) entegrasyonu ile dzel saglik tesisi acmak
isteyen kisiler icin sahiplik sorgulamasinda Ticaret Sicil Gazetesi bilgilerinin

elektronik ortamda alinmasi saglanacaktir.




EKIP ile Entegre Edilecek Dis Kurumlar/Uygulamalar

Turk Standardlan EnstitusU (TSE) entegrasyonu ile araclarin ambulans
olabilmesi icin Ek-C uygunluk belgesinin elektronik ortamda alinmasi

saglanacaktir.

T.C. MILLI SAVUNMA BAKANLIG!

Milli Savunma Bakanhgi (ASAL) entegrasyonu ile personel askerlik

bilgilerinin elektronik ortamda sorgulanmasi saglanacaktir,
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EKIP ile Entegre Edilecek Dis Kurumlar/Uygulamalar

icisleri Bakanh@i (MERNIS) entegrasyonu ile kisilerin nifus ve adres bilgilerinin :\ ,:

elektronik ortamda sorgulanmasi saglanacaktir.

Hazine ve Madliye Bakanhgi entegrasyonu ile 6zel saglik tesisleri degerli belge
odeme sorgulama, maas nakil iimuhaberinin elekironik ortamda iletiimesi ve
terfi bilgisi gonderilen personelin derece-kademe bilgisinin elekironik ortamda

sisteme yansimasi saglanacaktir.




e- Devlet Uzerinden
Sunulan ve Kullanimda
Olan Hizmetler



@ e-Devlet Kapisi Kimlik Dogrulama Sistemi

Girig Yapilacak Adres www.turkiye.gov.tr D
Girig Yapilacak Uygulama e-Deviet Kapisi (‘; turkiye.gov.tr
B e-Deviet Sifresi [*:+ Mobil imza &5 cimza @« T.C. Kimlik Kart == internet Bankacihgl

T.C. Kimiik Numaranizi ve e-Devlet Sifrenizi kullanarak kimliginiz dogrulandiktan sonra igleminize kaldigniz yerden devam edebilirsiniz
il

(3 e-Devlet Sifresi Nedir, Nasil Alinir?

* T.C. Kimlik No [U % 5k % 5k %k % 5k % % k % Sanal Klavye @ Yazarken Gizle
A\

* e-Devlet Sifresi % ok % % ok ok ok %k % % k Sanal Klavye @ Sifremi Unuttum

< lptal Et Sisteme Giris Yap >

Gizlilik ve GQvenlik  Hizh Cozim Merkezi

Kullanicl yonetimi islem maliyetleri e-Devlet

giris kapisi kullanilarak ortadan kaldiriimistir.



e — Devlet Uzerinden Sunulan Hizmetler

> 1 Haziran 2019 itibari ile Elektronik imzali Personel Calisma Belgesi,

> 1 Agustos 2020 itibari ile de Genel Muayenehaneler icin Uygunluk Belgesi (Ruhsat)

e-Devlet Uzerinden basvurular alinarak elektronik ortamda Uretiimeye baslanmistir.

*/ tlirkiye.gov. tr

“Devletin Kisayolu”




, E — Devlet Uzerinden Sunulan Hizmetler
.\ift...w«'
Ruhsat Basvuru Sayisi Personel Calisma
360 Belgesi
Basvuru Sayisi
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EKIP Portal

v interaktif egitim dizenlenebilir v izin islemleri yapilabilir

v'Anlik mesajlasma yapilabilir
v Ozlik bilgileri géruntilenebilir, takip

v Gzgegmis olusfurulabilr edilebilr, itiraz edilebili

v" Takvim paylasilabilir, hekim
vTELETIP ve HSYS Entegrasyonlar

) randevulari goérintulenebilir
ile vaka paylasimi yapilabilir

v'Sesli ve goruntulu gorugsme yapilabilir
v'Konu bazl grup olusturulabilir

v'Anket olusturulabilir

v'Zimmet sorgulanabilir

v Atama takibi yapilabilir



Bilgi ve lletisim GUvenligi
Rehberi’'nde belirtilen guvenlik
tedbirleri kapsaminda EKIP
Mesajlasma Mobil Uygulamasi

gelistiriimektedir.
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Sohbetler Aramalar

2 Ara
.

;) Onaylarsaniz mesajlar) gorebilirsin..

. Onaylarsaniz

Bu bir grup
o) Onaylarsaniz mesajlar gorebilirsin..

P tester

o) Onaylarsaniz mesajlar g

@ Bu bir grup

;) Onaylarsaniz mesajlar gorebilirsin...

Kisi ve gruplarla anhk
mesajlasma Sesli ve goruntulii arama
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EKIP Portal

EKIP Portal 312.911 kisi tarafindan 21 farkl kategoride toplam 63.129 kisiye

kullaniimaktadir. online egifim verilmistir.




Proje Surecinde Yapilan

Calismalar



Projenin Hayata Gecirilmesi SUrecinde, EKIP’ in

YONERGE CALISMALARI

Saglikh ve Surdurulebilir Hizmet Verebilmesi icin
PiLOT iL CALISMALARI

Yapilan Calismalar

EKRAN GOSTERIMLERI

YAZILIM DESTEK EKiBi KURULMASI

VERI DUZELTME VE AKTARIM CALISMALARI

FIZIBILITE VE ANALIZ CALISMALARI



> IKYS Bileseni icin; 8 Genel Midurluk, 31 Daire Baskanlidi ile

toplamda 789 adam gunluk analiz calismasi yapiimistir.

» STY Bileseni icin; 4 Genel Mudiurlik, 1 il Saghk

Midirligi,1 Bagh Kurulus ve 19 Daire Baskanhgiile  °

toplamda 522 adam gunluk analiz  calismas

yapilmistir.




v iKYS Bileseni analiz calismalarinin degerlendirilmesi amaci ile secilen 6 il

ve merkez birimleri calisanlari ile Antalya’ da 4 gunluk calistay

dUzenlenmistir.

v STY Bileseni analiz calismalannin degerlendiriimesi amaci ile secilen 2 il

ve merkez birimleri calisanlarn ile Ankara’ da 2 gunluk calistay

dUzenlenmistir. eg |
.
LE!

v Sayin Bakan Yardimcimiz ve Genel MUdirimoz dnderliginde 81 il Saglik @

Mudurlugu ile telekonferans dUzenlenmis ve sistemin tanitimi yapilmistir.




Veri Duzeltme Ve Aktarim Calismalari

Veri dUzeltme algoritmasi gelistirilerek, hatali personel verilerinin otomatik olarak

dUzeltilmesi saglanmustir.

v’ 663 sayil kanunla calisan personelin baslayis ayrilis bilgilerinde, hatali 5.470 kayit duzeltilmistir.

v Aclktan atama bilgilerinde hata olan 1.211 kayit duzeltilmistir.

v Adaylik kaldirma islemlerinde, hatali 2.160 kayit dUzeltilmistir.

v Aile hekimligi ayrilis baslayis bilgilerinde, hatal 103 kayit dUzeltiimistir,

v Aktif birimi bos olan 950 personel kaydi duzeltilmistir.




| Veri Duzeltme Ve Aktarim Calismalari

Veri dUzeltme algoritmasi gelistirilerek, hatali personel verilerinin otomatik olarak

dUzeltilmesi saglanmustir.

v Aktif unvani bos olan 249 personel kaydi duzeltilmistir.
v Aktif calisan personel arasinda TC Kimlik numarasi hatali 821 kayit dUzeltilmistir.

v’ Atama kararina gére unvan bilgisinde hata olan 97 kayit duzeltilmistir,

v Emekli sandigi sicil kayitlannda hata olan 9.097 kayit dUzeltilmistir.

v Gecici gorev bilgilerinde hata olan 2.345 kayit dUzeltiimistir.




Veri Duzeltme Ve Aktarim Calismalari

Maliyeden alinan
verilere gére maas
bilgilerinde yapilan

dUzeltmeler

Onceki durum: 24

Mevcut Durum: 0

Personel islemleri
dayanak turu
sadelestirme

Onceki durum: 2.526
Mevcut Durum: 304

SGK' dan alinan

verilere gére yapilan
diUzeltme

Onceki durum: 29.598
Mevcut Durum: 6.314

Kapal kurumdaki
personel sayisinda
dizeltme

Onceki durum:11.393

Mevcut Durum:; 2.798

Maliyeden alinan
verilere gore personel
derece ve kademe
bilgilerinde dUzeltme

Onceki durum: 55.361
Mevcut Durum:35.944




ASAL dan alinan
verilere gore hatali
olan askerlik
bilgilerinin
dUzeltiimesi

Onceki durum: 3.453

Mevcut Durum: 64

YOK den alinan
verilere gore hatali
olan infibak
bilgilerinin dUzeltmesi

Onceki durum:3.227

Mevcut Durum: 41

Atama karari iptal
edilmeyen personel
bilgilerinde
duzenleme

Onceki durum:4.812

Mevcut Durum:2.294

Hareket TUr0/Tipi
sadelestirme
calismasi

Onceki durum: 172

Mevcut Durum:; 132

Unvan/Bransg
sadelestirme
calismasi

Onceki durum: 2.307
Mevcut Durum: 590
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Veri Duzeltme Ve Aktarim Calismalari

v' CKYS verilerinin EKIP tarafina aktarimasi icin veri aktanm grubu olusturulmustur.

v' Veri aktarminin hiziandinimasi amaciyla talep edilen veri setleri web servis ile istenilen

formatta hazirlanmistir.




Yazihm Destek Ekibinin Kurulmasi

Kullanicilara uygulamayi kullanirken ihtiyac duyulan destegin
veriimesi ve dijital donUsumun hizl adapte edilmesi amaci ile

nitelikli personelden olusan yaziim destek ekibi kurulmustur.

E§ifi/e n
Perse nel;?fek y




Kullanici Ekran Gosterimi

EKIP’ i kullanacak personelin;

» Yazihm hakkinda geri bildirimde bulunmasi

amacit ile kullanicilara ekran gosterimi yapilmistir.




Kullanici Egitimleri

EKIP devreye alinmadan énce;
» Ekranlan tanimasi,

» Kendi ilindeki diger personele tanitmasi

amaci ile kullanicilara egitim verilmesi planlanmaktadir.




Samsun

Trabzon rzurum

Va
Diyarbakir

Gaziantep



Yonerge Calismasi

EKIP’ te;

EKIP YONERGESI

v Kullanici tanim ve yetkilendirme,
v’ Birim tanimlama, acma /kapama,
v Unvan-brans tanimlari, dayanak tanimlari,

v Isleyiste is emirlerinin nereye nasil dUsecedi ve daditimi,

v’ Sistemde e-imza gerektiren islemlerin neler oldugu, bu islemlerde anza veya sikint

durumunda manuel sureglerin nasil olacagi,
v Sistemde olusan ve tebligat gerektiren isler,
v’ Sistemde personel kayitlarinin kapsaminin ne olacagi ve nasil tutulacag,
v SUrecler ilerletilirken onay/iade/red/duzeltme

gibi islemlerin nasil yapillacagini tanimlayan yonerge calismasi yapilmaktadir.



Tesekkurler.

Muhammed Sakir TOPRAK

Daire Baskani



